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Toelichting Statuten
Profiel leden Raad van Toezicht

Geacht Bestuur,

De stadsdeelraad van het Stadsdeel Zuidoost heeft in 1998 besloten de instandhouding van de
openbare scholengemeenschap Reigerbos met ingang van 1 januari 1999 over te dragen aan
een stichting openbaar onderwijs, zoals bedoeld in artikel 42b van de Wet op het voortgezet
onderwijs. De desbetreffende stichting — de “Openbare Stichting Scholengemeenschap
Reigerbos” — functioneert derhalve ruim 10 jaar als bevoegd gezag van SG Reigerbos.

Als stichtingsbestuur zijn wij het bevoegd gezag van SG Reigerbos, terwijl de dagelijkse
leiding van de scholengemeenschap verzorgd wordt door een éénhoofdige centrale directie. In
de loop van de 10 jaren is de relatie tussen ons bestuur en schoolleiding in belangrijke mate
geévolueerd in de richting van een bestuursfilosofie, waarbij wij steeds meer op hoofdlijnen
zijn gaan besturen en de centrale directie — door middel van mandaat — nagenoeg alle
bestuurlijke taken en bevoegdheden uitoefent. In materieel opzicht is een situatie ontstaan, die
vergelijkbaar is met een organisatie waar het raad van toezichtmodel is ingevoerd. De centrale
directie oefent in belangrijke mate de bestuursrol uit terwijl wij binnen de eigen organisatie —
als ware wij een raad van toezicht — daarop toezicht uitoefenen.

Gelet op deze ontwikkeling is bij ons de behoefie ontstaan de feitelijk gegroeide situatie te
formaliseren. Dat schept ook duidelijkheid naar buiten als het gaat om het dragen van de
bestuursverantwoordelijkheid en — aansprakelijkheid.

Deze gegroeide praktijk sluit bovendien goed aan bij de ontwikkeling van het thema “goed
bestuur” in het primair en voortgezet onderwijs. Ter zake van dat thema heeft de Tweede
Kamer op 17 september 2009 het wetsvoorstel “goed onderwijs en goed bestuur” met een
grote meerderheid aangenomen. Onderdeel van het wetsvoorstel is dat ieder schoolbestuur in
het primair en voortgezet onderwijs er voor dient te zorgen dat binnen de bestuurlijke
organisatic een scheiding tussen de functies van bestuur en intern toezicht tot stand wordt
gebracht. Het raad van toezichtmodel is een bestuurlijk model, waarbij de genoemde
functiescheiding op transparante wijze vorm kan worden gegeven.
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Het genoemde wetsvoorstel zal naar verwachting op 1 augustus 2010 in werking treden. Deze
komende wettelijke opdracht tot scheiding van bestuur en intern toezicht en de gegroeide
bestuurspraktijk binnen onze organisatie hebben tot ons besluit geleid om met ingang van 1
augustus 2010 het raad van toezichtmodel formeel in te voeren. Een en ander hebben wij
uitgewerkt in nieuwe statuten. Een exemplaar van die statuten alsmede een toelichting daarop
treft ubijgevoegd aan.

Met de MR van SG Reigerbos hebben wij overleg gevoerd over de invoering van het raad van
toezichtmodel. De MR heeft een positief advies uitgebracht,

Na invoering van het raad van toezichtmodel is de raad van toezicht het bevoegde orgaan dat
het lid van het college van bestuur benoemt en ontslaat. Dit is in overeenstemming met wat op
dit punt in het bovengenoemde wetsvoorstel is bepaald. Als overgangsbepaling hebben wij in
de nieuwe statuten geregeld, dat het lid van het eerste college van bestuur nog benoemd wordt
door de stadsdeelraad. Dit vanwege het feit dat de toekomstige raad van toezicht pas vanaf 1
augustus 2010 formeel besluiten kan nemen en het wenselijk is dat ruim vo6r 1 augustus 2010
duidelijk is wie als lid van het eerste college van bestuur gaat functioneren.

Wij verzoeken u aan de stadsdeelraad voor te stellen de huidige voorzitter van de centrale
directie — de heer R.T.G. Spierings — per 1 augustus 2010 te benoemen tot lid van het college
van bestuur van de scholengemeenschap Reigerbos. Wij hechten eraan te beklemtonen dat het
lid van het college van bestuur onder de werking van de CAO-VO zal blijven vallen.
Bezoldiging en rechtspositie van deze bezoldigde bestuurder vindt derhalve plaats conform de
bepalingen van deze CAO.

Voorts hebben wij binnen ons bestuur overwogen welke huidige bestuursleden zich
beschikbaar stellen voor het lidmaatschap van de raad van toezicht. De onderstaande
bestuursleden hebben zich voor deze functie kandidaat gesteld:

4. de heer P. Drontmann
b. de heer R. Janssen

Deze kandidaten voldoen aan de door ons opgestelde profielschets. Een exemplaar van deze
profielschets treft u eveneens ter kennisneming aan . Wij verzoeken u genoemde kandidaten
ter benoeming per 1 augustus 2010 voor te dragen aan de stadsdeelraad.

Nadat de stadsdeelraad met de wijziging van de statuten heeft ingestemd, zullen wij in 2010
via een externe procedure ter completering van de raad van toezicht de overige kandidaten
werven en vervolgens ter benoeming voordragen,
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Een wijziging van de statuten van onze stichting behoeft de instemming van de stadsdeelraad.
Wij vragen u te bevorderen, dat de stadsdeelraad uiterlijk begin maart 2010 instemt met de
voorgestelde statutenwijziging, alsmede besluit tot benoeming van het 1id van het college van
bestuur en de benoeming van de leden van de raad van toezicht, opdat wij vervo lgens de
invoering van het raad van toezichtmodel per 1 augustus 2010 op verantwoorde wijze kunnen
voorbereiden.

Indien het bovenstaande aanleiding geeft tot vragen en/of opmerkingen, zijn wij graag bereid
met u daarover te overleggen.

Uw reactie zien wij met belangstelling tegemoet.




