Toelichting Statuten
Openbare stichting scholengemeenschap Reigerbos

Hieronder wordt met betrekking tot enkele artikelen van de conceptstatuten een korte
toelichting gegeven.

Artikel 6 Organen

In dit artikel is de invoering van het raad van toezichtmodel statutair vastgelegd. De
rechtspersoon kent twee organen te weten een college van bestuur, dat in de termen van de
onderwijswetgeving het bevoegd gezag c.q. schoolbestuur is en de raad van toezicht, die als
intern toezichthouder toezicht vitoefent op het bestuurlijk handelen van het college van
bestuur.

Artikel 7 College van bestuur

Gekozen is thans voor een éénhoofdig college van bestuur. De bezoldigde bestuurder is
tevens schoolleider van de scholengemeenschap. Om die combinatie tot uitdrukking te
brengen, zal de betrokken bestuurder worden aangeduid als directeur-bestuurder.

In het door de Tweede Kamer aanvaarde wetsvoorstel “goed onderwijs, goed bestuur” wordt
bepaald dat de bezoldigde bestuurder deel uitmaakt van het personeel en uit dien hoofde —
voor wat betreft bezoldiging en rechtspositie — vait onder de regels van de CAO-VO.

De raad van toezicht fungeert als werkgever van de directeur-bestuurder. De raad van toezicht
benoemt, schorst en ontslaat hem of haar. Voor wat betreft de eerste directeur-bestuurder
maken de statuten een uitzondering. Overeenkomstig de huidige wet- en regelgeving, die
bepaalt dat bestuurders worden benoemd door de gemeenteraad (i.c. stadsdeelraad), zal de
eerste directeur-bestuurder nog door de stadsdeelraad worden benoemd (artikel 16, eerste lid)
nu er in de periode voor 1 augustus 2010 nog geen raad van toezicht is. Het zittende
stichtingsbestuur doet daarvoor een bindende voordracht.

Artikel 8 Bevoegdheden college van bestuur

Het college van bestuur is het bevoegd gezag van de scholengemeenschap Reigerbos en
oefent alle bevoegdheden uit, die de onderwijswetgever aan een bevoegd gezag in het
voortgezet onderwijs heeft gegeven. Daarop oefent de raad van toezicht het intern toezicht uit.
Element van dat toezicht is dat een aantal besluiten onderworpen is aan de voorafgaande
goedkeuring van de raad van toezicht. Deze beshiiten zijn opgesomd in het vijfde lid van
artikel 8 en sluiten aan bij hetgeen in het genoemde wetsvoorstel ter zake is geregeld.

Artikel 10 Toezicht

Het college van bestuur (de directeur-bestuurder) heeft met twee toezichthouders te maken,
Enerzijds met de eigen raad van toezicht, die als intern toezichthouder functioneert en
anderzijds de stadsdeelraad, die de rol heeft van extern toezichthouder. Die laatste rol vindt
zijn rechtvaardiging in het feit dat de stadsdeelraad — ondanks de verzelfstandiging van de
openbare scholengemeenschap Reigerbos - gehouden is de grondwettelijke zorgplicht om te
voorzien in voldoende openbaar onderwiis, na te komen. _




In dat kader heeft de stadsdeelraad na invoering van het raad van toezichtmodel nog de

volgende taken en bevoegdheden:

o De stadsdeelraad benoemt de leden van de raad van toezicht;

¢ Het besluit op de openbare scholengemeenschap Reigerbos op te heffen kan uitsluitend
door de stadsdeelraad worden genomen;

o Een wijziging van de statuten en de ontbinding van de stichting behoeven de
voorafgaande goedkeuring van de stadsdeelraad;

¢ Indien er sprake is van handelen in strijd met de wet en/of ernstige taakverwaarlozing kan
de stadsdeelraad zelf voorzien in het bestuur en zonodig de stichting ontbinden.

Artikel 11 Raad van toezicht

Zoals hierboven is aangegeven, benoemt de stadsdeelraad de leden van de raad van toezicht.
In het genoemde wetsvoorstel is met betrekking tot de voordracht ter benoeming van deze
leden het volgende geregeld:

» De ouders van de school kunnen een bindende voordracht doen voor ten minste een derde
en ten hoogste de helft van het aantal leden van de raad van toezicht. In de statuten is dit
recht overgedragen aan de oudergeleding van de medezeggenschapsraad.

e Daarnaast heeft ook de medezeggenschapsraad het recht een bindende voordracht te doen
voor één lid van de raad van toezicht.

De raad van toezicht stelt een profielschets vast, die openbaar wordt gemaakt en waarover de
medezeggenschapsraad een advies moet uitbrengen.

In het wetsvoorstel is aangegeven, dat de leden van de raad van toezicht onathankelijk moeten
zijn. Met het oog daarop is in het vierde lid van artikel 11 geregeld in welke gevallen
personen geen deel kunnen uitmaken van de raad van toezicht. Voorts is bepaald, dat de leden
niet meer dan 2 termijnen (maximaal 2 keer 4 jaar) zitting kunnen hebben in de raad van
toezicht,

De raad van toezicht is ten slotte gehouden jaarlijks verantwoording in het jaarverslag af te
leggen van de wijze waarop deze raad het intern toezicht heeft gestalte gegeven (artikel 10,
vijfde lid).

Artikel 16 Overgangsbepalingen

Met betrekking tot artikel 16, derde Iid van de statuten, waarin is bepaald dat een deel van de
leden van de eerste raad van toezicht reeds na twee jaren aftreedt, geldt het volgende:

In het algemeen streeft men naar een gefaseerd afireden van de leden van de raad van toezicht
om te voorkomen dat in één keer de hele raad afireedt en mogelijk in zijn geheel niet meer
terugkeert. Uit oogpunt van continuiteit wordt dat in het algemeen niet wenselijk geacht. Om
tot een gefaseerd aftreden te komen, is het zaak dat op de helft van de eerste termijn een deel
van de leden afireedt. Vervolgens ontstaat een ritme dat er voor zorgt dat nict iedereen
tegelijkertijd afireedt. Om dit mogelijk te maken moet voor de eerste keer voor een deel van
de leden een inbreuk gemaakt worden op het principe dat de zittingstermijn 4 jaar duurt.




